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SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

İŞ YERİ UYGULAMASI RAPORU

Adı Soyadı


: 

Bölümü


: 


Kırumun/Kulübün Adı
: 

Denetçi Öğretim Elemanı
: 

Öğretim Yılı ve Dönemi
: 2020-2021 Bahar Yarıyılı
Açıklamalar
1-Öğrencinin açıklamaları aşağıda boş bırakılan ilgili kutuların içine yazılacaktır. Kutular gereken ölçüde büyütülebilir.

2-Yazı tipi Times New Roman, 1.5 satır aralığı olacaktır.
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T.C.

SAKARYA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ

SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

İŞ YERİ UYGULAMASI RAPORU
Öğrencinin Adı Soyadı
:
Bölümü 


:
Numarası


: 
Kurumun/Kulübün Adı
: 
İş Yeri Eğitimi Sorumlusu
: 
Denetçi Öğretim Elemanı
: 
Öğretim Yılı
ve Dönemi 
: 2020-2021 Bahar Yarıyılı
Bu 7+1 İş Yeri Uygulaması Ara/Sonuç Raporu ……/……/…… tarihinde aşağıdaki İş yeri uygulaması sorumluları tarafından kabul edilmiştir.
…………………………………

……………………………………

    İş Yeri Eğitimi Sorumlusu


Denetçi Öğretim Elemanı

ÖNSÖZ

7+1 İş Yeri Uygulaması kapsamında hazırlanan bu rapor İş Yeri Uygulaması boyunca yapılan çalışmaları içermektedir. Rapordaki konular uygulama boyunca süren 16 haftalık bir değerlendirme sonucu edinilen faydayı açıkça göstermektir. 

Çalışmalarım sırasında büyük desteklerini gördüğüm İş Yeri Eğitimi Sorumlusu Sn. …………………… …………’a, katkılarından dolayı Sn. …………… ……………..’a, Sn.…………… …………………’na, Sn. …………… ……………..’a teşekkür ederim.
Sakarya, 2021 





Öğrenci: Adı Soyadı
KISALTMALAR LİSTESİ
	SUBÜ
	: Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniversitesi

	SBF
	: Spor Bilimleri Fakültesi

	SYB
	: Spor Yöneticiliği Bölümü

	ANE
	: Antrenörlük Eğitimi Bölümü

	GSB
	: Gençlik ve Spor Bakanlığı


	TMOK
	: Türkiye Milli Olimpiyat Komitesi

	TASKK
	: Türkiye Amatör Spor Kulüpleri Konfederasyonu

	TASKF
	: Türkiye Amatör Spor Kulüpleri Federasyonu

	ASKF
	: Amatör Spor Kulüpleri Federasyonu

	GSİM
	: Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü

	SGM
	: Spor Genel Müdürlüğü

	STTB
	: Spor Toto Teşkilat Başkanlığı

	TMPK
	: Türkiye Milli Paralimpik Komitesi

	TOHM
	: Türkiye Olimpiyat Hazırlık Merkezleri

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


TANIMLAR LİSTESİ
	Denetçi Öğretim Elemanı
	: Öğrencinin Sabis sisteminde görünen iş yeri uygulaması dersi öğretim üyesi.

	İş Yeri Eğitimi Sorumlusu
	: İş yeri uygulaması yapılan kulüp/kurumdaki ilgili kişi


ÖZET

	7+1 İş Yeri Uygulaması Yapılan Kurum/Kulüp Adı
	

	Başlangıç Tarihi
	

	Görev Yapılan Bölüm/Birim
	


Aşağıdaki alana 16 haftanın kısa bir özeti yazılacaktır. Bu özetin ayrıntıları ise bölüm 3’te detaylı olarak yazılacaktır.
	


BÖLÜM 1. GİRİŞ

İş yeri uygulaması yapılan kurum/kulüp ile öğrencinin okuduğu bölümün ilişkisi, önemi, beklentiler ve hedefler belirtilmelidir. 
	


1.1.   İş Yeri Uygulaması Yaptığınız Kurum/Kulüp Okuduğunuz Bölümle İlişkisi Nedir? 
İş yeri uygulaması yaptığınız kurum/kulüp ile eğitim gördüğünüz bölümün ilişkisini ayrıntılı olarak yazınız.
	


1.2.  İş Yeri Uygulamasına Katıldığınız Kurumun/Kulübün Önemi,
İş yeri uygulamasına katıldığınız ilgili kurum/kulüpte bu deneyimi kazanmanızın önemi nedir? Bu kurum/kulüpte çalışmak neden önemlidir? Açıklayınız.
	


1.3.  İş Yeri Uygulamasına Katıldığınız Kurumun/Kulübün Sizden Beklentileri ve Sizin Bu Kurum/Kulüpten Beklentileriniz Nelerdir?
İş yeri uygulamasına katıldığınız kurumun/kulübün sizden beklentileri nelerdir?
	


İş yeri uygulamasına katıldığınız kurum/kulüpten sizin beklentileriniz nelerdir?
	


1.4.  İş Yeri Uygulamasına Katıldığınız Kurumun/Kulübün ve Sizin Hedefleriniz Nelerdir?
İş yeri uygulamasına katıldığınız kurumun/kulübün hedeflerin nelerdir?
	


İş yeri uygulaması kapsamında hedefleriniz nelerdir?
	


1.5.  Kurumun/Kulubün Misyon, Vizyon ve Hedeflere Ulaşması Konusundaki Görüşlerin Alınması,
Kurumun misyon, vizyonlarından bahsederek bu misyon ve vizyon stratejileri sizin görüşlerinize göre değerlendiriniz.
	


1.6.  Kurumun/Kulubün Hedeflerine Ulaşmada Karşılaştığı Sorunlara Karşı Geliştirdiği Yönetim Stratejilerinden Bahsedilmesi,
İş yeri uygulamasına katıldığınız kurumun/kulübün hedeflerine ulaşma aşamasında karşılaştığı sorunlara karşı göstermiş olduğu sorun çözme stratejilerinin değerlendiriniz.
	


1.7.  Kurumun/Kulubün Hedeflerinize Ulaşmanızda Size Sağladığı Katkılar,
İş yeri uygulamasına katıldığınız kurumun/kulübün sizing bireysel hedeflerinizin gelişimine sağladığı katkıları ayrıntılı olarak açıklayınız.
	


BÖLÜM 2. İŞLETME BİLGİLERİ
İş yeri Uygulaması yapılan Kurumla/Kulüple ilgili; Kurumun/Kulübün adı ve adresi, faaliyet alanı, gelişimini tanıtan kısa tarihçesi, çalışan eleman sayısı ve niteliklerine göre sınıflandırması (başkan, müdür, yönetici, idari personel v.b.) ile ilgili bilgiler aşağıda ilgili bölümlere yazılacaktır.
2.1.  Kurumun/Kulübün Adı ve Adresi, Faaliyet Alanı
İş yeri uygulaması yapılan kurumun/kulübün;

	Kurumun/Kulübün Adı:
	

	Kurumun/Kulübün Adresi: 
	

	Kurumun/Kulübün Faaliyet Alanı:
	


2.2.  Kurumun/Kulübün Gelişimini Tanıtan Kısa Tarihçesi,
İş yeri uygulaması yapılan kurumun/kulübün gelişimini tanıtan kısa tarihçesi hakkında bilgileri yazınız.
	


2.3.   Kurumun/Kulübün Çalışan Eleman Sayısı ve Niteliklerine Göre Sınıflandırması
İş yeri uygulaması yapılan kurumun/kulübün çalışan eleman sayısı ve niteliklerine göre sınıflandırması (başkan, müdür, yönetici, idari personel v.b.), bilgileri yazınız.
	


BÖLÜM 3. RAPOR ANA METNİ
Raporun ana metninde, İş yeri uygulaması süresince İş yerinde yapılan çalışma, gözlem ve araştırmalara ayrıntılı olarak yer verilir. Ayrıca, İş yeri uygulaması sırasında gerçekleştirilen görevler ve bu görevlerle ilgili olarak yapılanlar açıklanır, varsa görsel dokümanlar eklenir (bu bölümde dilediğiniz kadar, sayfa, tablo, şekil, fotoğraf vb. kullanabilirsiniz).
	


BÖLÜM 4. SONUÇLAR VE ÖNERİLER
İş yeri uygulaması yapılan kurumda/kulüpten elde edilen kazanım ve becerileri açıklayınız. 
	


İş yeri uygulaması yapılan kurumda/kulüpte performansı, verimliliği ve kaliteyi arttırabileceği düşünülen görüş ve önerileri belirtiniz. Ayrıca bu kurumu/kulubü tüm açılardan irdeleyerek önerilerde bulununuz.

	


EKLER

İş yeri uygulaması sırasında yapılan işlemler, veriler ve raporlara yer verilecektir. Her bir “Ek” sunuş sırasına göre Ek-1, Ek-2, Ek-3 seklinde numaralandırılmalıdır. Bu bölümde yer alabilecek resim, tablo ve rapor gibi ekler A4 boyutunda düzenlenecek, rapor ile birlikte denetçi öğretim elemanına sunulacaktır.

